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KLASA: 112-02/26-01/6
URBROJ: 2170-51-01-26-01
U Rijeci, 24. veljaCe 2026. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12. , 86/12. 94/13 i, 152/14., 7/17. i
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), odredbi Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te
administrativno-tehnickim i pomocnim poslovima koji se obavljaju u srednjo$kolskoj
ustanovi (NN 40/14 | 71/25), ¢lanka 14. Pravilnika o radu Ekonomske $kole Mije
Mirkovica Rijeka, Gradevinska tehnicka Skola, Ekonomska S$kola Mije Mirkovica
Rijeka (dalje u tekstu: Skola), dana 24. veljace 2026. godine objavljuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

OPERATIVNI/A DJELATNIK/ICA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU
- dva (2) izvrS$itelja/ice na neodredeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog
tjednog radnog vremena, uz obvezni probni rad dva mjeseca

Mjesto rada: Sjediste Skole — Rijeka, Ivana Filipovic¢a 2

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

Kandidati uz opcCi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opcim propisima o
radu, moraju ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno
Clanku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 156/23), Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te administrativno—tehnic¢kim i
pomocnim poslovima koji se obavijaju u srednjoSkolskoj ustanovi (NN 40/14 i 71/25) i
Pravilniku o radu Gradevinske tehni¢ke Skole:

- zavrS$ena CetverogodiSnja srednja Skola (razina HKO-a 4-2)

- zavr§en Program obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni
djelatnik za sigurnost i civilnu za$titu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna
djelatnica za sigurnost i civilnu za$titu u odgojno-obrazovnim ustanovama.

Iznimno, sukladno &lanku 6.a Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-
tehnickim i pomocnim poslovima koji se obavljaju u srednjoSkolskoj ustanovi (NN
40/14 i 71/25) poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zaS$titu moze
obaviljati i osoba koja nema zavr§en Program obrazovanja, ali ga je duZna zavrsiti u
roku od 6 mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu, a
ukoliko ne zavrSi Program obrazovanja u propisanom roku, prestaje ugovor o radu
istekom posljednjeg dana roka za zavrsetak Programa obrazovanja.

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa:

Radni odnos u S$kolskoj ustanovi ne moZe zasnovati osoba koja je pravomocno
osudena ili protiv koje se vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela
navedenih u ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju.

Prijava na natjecaj i potrebna dokumentacija:

U prijavi na natjeCaj navode se osobni podaci (osobno ime i prezime, adresa
stanovanja, kontakt podaci) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. Prijavu je
potrebno viastoru¢no potpisati.
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Uz viastorucno potpisanu prijavu kandidat/kinja je duZan/na priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o ispunjavanju uvjeta ste¢ene vrste i razine obrazovanja

- dokaz o drzavijanstvu

- elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda mirovinsko osiguranje

- uvjerenje da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak (ne starije od
datuma raspisivanja natjecaja)

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici. U svrhu utvrdivanja vjerodostojnosti
dokumentacije kandidata/kinje koji/a je zadovoljio/la u postupku, izvrsit ¢e se uvid u
originalnu ili ovjerenu dokumentaciju, prije zakljuivanja ugovora 0 radu.
Kandidat/kinja koji/a je stekao/la inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu
duZan/a je u prijavi na natjeCaj priloZiti misljenje nadleZne agencije 0 inozemnoj
obrazovnoj kvalifikaciji iz postupka vrednovanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija u
svrhu pristupa trZistu rada u profesijama koje nisu uklju¢ene u Popis reguliranih
profesija u Republici Hrvatskoj u skladu sa Zakonom o priznavanju i vrednovanju
inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 69/2022). U skladu sa Zakonom o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (NN 82/15, 70/19, 47/20)
duZan je priloZiti rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne
struéne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Nacin dostave prijava: Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju
uvjeta iz natje¢aja dostavljaju se u zatvorenoj omotnici iskljuc¢ivo postom na adresu:
Ekonomska Skola Mije Mirkoviéa Rijeka, Ivana Filipoviéa 2, 51000 Rijeka, s
naznakom: ,,NATJECAJ ZA OPERATIVNOG DJELATNIKA “

Prijave upucene elektronickom poStom nece se razmatrati.

Rok za podnosenje prijava je 8 (osam) dana od dana objave natjeCaja na mreznim
stranicama | oglasnoj ploCi Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, te mreznim
stranicama i oglasnoj ploc¢i $kolske ustanove.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete natieCaja ne smatra se kandidatom prijavijenim na natjeCaj i ne obavjestava se
o razlozima za$to se ne smatra kandidatom natjecCaja.

Kandidatom prijavljenim na natjeCaj smatrati ¢e se samo osoba koja podnese
pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete natjeéaja.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Na natjeCaj za radno mjesto mogu se ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi
koji se koriste u ovom natjeCaju za osobe u muskom rodu koristeni su neutralno i
odnose se i na muske i Zenske kandidate sukladno ¢lanku 13. stavku 2. i 3. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnom
zakonu, duZzan je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i priloziti sve propisane
dokaze o ostvarivanju prava prednosti prema posebnom zakonu, a ima prednost u
odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz prijavu na natjeCaj u kojoj se poziva na pravo
prednosti pri zapoSljavanju duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
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priloZiti i dokaze propisane C¢lankom 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rada i Clanovima njihovih obitelji, a koji su navedeni na mreznim
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843 ili na poveznici

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%
200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48. i
49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/2021) uz prijavu ha
natjecaj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju duzan je, osim dokaza
O ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane clankom 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su navedeni na mreznim
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%
200stvarivanjie%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (NN
167/13, 1562/14, 39/18, 32/20) uz prijavu na natjeCaj duZan je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f.
Zakona o zasétiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) duZan je u prijavi na natjeCaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog
invalida rata i dokaz o tome na koji je nacin prestao radni odnos.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je u
prijavi na natjeCaj priloZiti rieSenje odredenog visokog uciliSta o priznavanju potpune
istovrijednosti u skladu sa Zakon o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih
kvalifikacija (NN 69/22) ili rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o
struénom priznavanju inozemne visoko$kolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o
priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 158/03,198/03, 138/06 45/11) te
u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struc¢nih
kvalifikacija (NN 82/15, 70/19, 47/20, 123/23) rjeSenje Ministarstva znanosti i
obrazovanja o priznavanju inozemne strucne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj
profesiji.

Provjera kandidata: Za kandidate prijavliene na natjeCaj koji ispunjavaju uvjete
natjecCaja, te Cije su prijave pravodobne i potpune, provest ¢e se razgovor (intervju).
Povjerenstvo za vrednovanje kandidata u razgovoru s kandidatom (intervju) utvrduje
znanja, sposobnosti, interesa i motivacije kandidata bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta.
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Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj imenuje
ravnatelj. Povjerenstvo je duzno provesti provjeru sukladno Pravilniku o nacinu i
postupku zapoS$ljavanja u Ekonomskoj Skoli Mije Mirkovica Rijeka od 18. sijeCnja
2019. godine (KLASA: 003-05/1901/01; URBROJ: 2170-56-01-19-01), I. Izmjenama
Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Ekonomskoj skoli Mije Mirkovica
Rijeka od 9. srpnja 2020. godine (KLASA: 003-05/20-01/04; URBROJ: 2170-56-01-
20-01), Il. Izmjena Pravilnika o nacinu i postupku zapoS$ljavanja u Ekonomskoj Skoli
Mije Mirkovica Rijeka od 10. studenoga 2023. godine (KLASA: 007-01/23-02/6;
URBROJ: 2170-51-01-23-02) i |Ill. Izmjena Pravilnika o nacinu i postupku
zapoSljavanja u Ekonomskoj Skoli Mije Mirkovica Rijeka od 19. prosinca 2025. godine
(KLASA: 007-01/25-02/3; URBROJ: 2170-51-01-25-02).

Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem testiranja. Ako
kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na natjecay.

Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit ¢ce se najmanje 5 dana prije dana
odredenog za testiranje na  mreznoj  Sstranici  skole  https://esmm-
ri.hr/category/natjecayji/

Obavijest o rezultatu natje¢ajnog postupka s imenom | prezimenom odabranog
kandidata, $kola ce objaviti na svojim mreznim stranicama https://esmm-
ri.hr/category/natjecaji/ u roku od 7 dana od odabira osobe u natjeCajnom postupku
te Ce se objavom rezultata natjeCaja smatrati da su svi kandidati obavijeSteni i nece
biti pojedinacno pisano obavjestavani.

Prijavom na natjeCaj kandidati su suglasni s javhom objavom osobnih podataka
(imena i prezimena) na mreZnim stranicama Skole u svrhu poziva na testiranje i
razgovor. Suglasni su i s objavom osobnih podataka (ime, prezime, titula) na mreznoj
stranici Skole, u svrhu obavjestavanja o rezultatima natjeCaja. PodnoSenjem prijave
na natjecaj kandidat daje izricitu privolu Skoli da moze prikupljati i obradivati osobne
podatke kandidata iz natjeCajne dokumentacije u svrhu provedbe natjecajnog
postupka sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih
podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18). Kandidati
su upoznati da prijave na natjecaj Skola éuva i nakon isteka natjecaja sukladno
Pravilima za upravljanje dokumentarnim i arhivskim gradivom Ekonomske Skole Mije
Mirkovica Rijeka i Posebnom popisu dokumentarnog i arhivskog gradiva Ekonomske
Skole Mije Mirkovica Rijeka.

Natjecaj je objavijen 24. veljace 2026. godine i vrijedi do 4. oZujka 2026. godine.
Ravnateljica Skole

Natasa Joki¢ Nastasic, prof.
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