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KLASA: 112-02/25-01/5
URBROJ: 2170-51-01-25-03
Rijeka, 16. listopada 2025. godine

Na temelju Pravilnika o nacinu i postupku zapo§ljavanja u Ekonomskoj Skoli Mije Mirkovica Rijeka
od 18. sije¢nja 2019. godine (KLASA: 003-05/19-01/01; URBROJ: 2170-56-01-19-01), I. Izmjena
Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u Ekonomskoj Skoli Mije Mirkovica Rijeka od 5. rujna
2020. godine (KLASA: 003-05/20-01/04; URBROJ: 2170-56-01-20-01) i Il. Izmjena Pravilnika o
nacinu i postupku zapo$ljavanja u Ekonomskoj $koli Mije Mirkovica Rijeka od 10. studenoga
2023. godine (KLASA: 007-01/23-02/6; URBROJ: 2170-51-01-23-02) Povjerenstvo za
vrednovanje kandidata imenovano dana 6. listopada 2025. godine objavljuje dana 16. listopada
2025. godine na oglasnoj plo&i Skole i web stranici Skole sliedeéu

OBAVIJEST KANDIDATIMA PRIJAVLJENIM ZA RADNO MJESTO NASTAVNIK/ICA
EKONOMSKE GRUPE PREDMETA, NASTAVNIK/ICA LIKOVNE UMJETNOSTI, STRUCNI/A
SURADNIK/A KNJIZNICAR/KA, SPREMAC/ICA | POMOCNIK/ICA U NASTAVI

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjeCaj za popunjavanje radnog mjesta
nastavnik/ica ekonomske grupe predmeta na neodredeno puno radno vrijeme od 40 sati tjedno,
nastavnik/ica ekonomske grupe predmeta na odredeno puno radno vrijeme od 40 sati tjedno,
nastavnik/ica likovne umjetnosti na neodredeno nepuno radno vrijeme od 7 sati tjedno, strucni/a
suradnik/ica knjizni¢ar/ka na odredeno nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedni, spremad/ica na
neodredeno nepuno radno vrieme od 20 sati tjedno i pomocnik/ica u nastavi na odredeno
nepuno radno vrijeme od 35 sati tjedno objavljen 1. i 2. listopada 2025. godine na mreznim
stranicama i oglasnim ploCama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mreznim stranicama i
oglasnoj plo¢i Ekonomske Skole Mije Mirkovica Rijeka obavjeStava sljedeCe kandidate da su
podnijeli pravodobne i potpune prijave te stekli pravo daljnjeg sudjelovanja u natje¢ajnom
postupku:

NASTAVNIK/ICA EKONOMSKE GRUPE PREDMETA
1. M.V.
S.R.
3. M.B.
4. M.P.
5. AM.
6. P.S.
7. AP.L.
8. M.P.V
9. N.K.J.
10. A.P.
11. L.S.
12. MK.
13.D.Z.

NASTAVNIK/ICA LIKOVNE UMJETNOSTI
1. KB.

M.T.

A.B.

T.G.

K.P.

A.P.

K.F.

N.N.

D.A.
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STRUCNI/A SURADNIK/ICA KNJIZNICAR/KA

1. T.M.

2. S.H.

3. K.F.
POMOCNIK/ICA U NASTAVI

1. AB.

2. T.B.V.

3. K.R.G.

4. T.D.
SPREMAC/ICA

1. G.T.

Pismeno testiranje (za radno mjesto nastavnika/ice ekonomske grupe predmeta, likovne
umjetnosti, struéni/a suradnik/ica knjizniCar/ka) odrzat ¢e se dana 22. listopada 2025. godine u
8,30 sati u prostorijama Ekonomske Skole Mije Mirkovi¢a Rijeka, Ivana Filipovica 2, Rijeka, u
konferencijskoj dvorani na lll. katu $kole.

Razgovor s kandidatima-intervju za radno mjesto nastavnika/ice ekonomske grupe predmeta
odrzat ¢e se 23. listopada 2025. godine u 12,00 sati u uredu ravnateljice Skole.

Razgovor s kandidatima-intervju za radno mjesto nastavnikalice likovne umjetnosti odrzat ce se
22. listopada 2025. godine u 11,00 sati u uredu ravnateljice Skole.

Razgovor s kandidatima-intervju za radno mjesto stru¢nog/e suradnika/ice knjiznicara/ke odrZat
Ce se 22. listopada 2025. godine u 10,00 sati u uredu ravnateljice Skole.

Razgovor s kandidatima (intervju) za radno mjesto pomocnika/ice u nastavi ¢e se odrzat 23.
listopada 2025. godine u 10,00 sati u uredu ravnateljice Skole.

Razgovor s kandidatima-intervju za radno mjesto spremaca/ice odrzat ce se 23. listopada 2025.
godine u 9,00 sati u uredu ravnateljice Skole.

Svi  kandidati/kinje  koji  ispunjavaju  uvjete natje¢aja duzni su ponijeti sa sobom
odgovarajucu identifikacijsku ispravu  bez  koje ne¢e  modi pristupiti  testiranju  (postupku
vrednovanja).
Po dolasku na testiranje, od kandidata ce biti zatraZzeno predocenje identifikacijske isprave radi
utvrdivanja identiteta. Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet,
osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja, te osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele
prijavu na javni natjeaj za radno mjesto za koje se obavlja testiranje.
Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na raspisani natjeCaj i viSe se
nece smatrati kandidatom.
Nakon Sto Povjerenstvo utvrdi identitet kandidata, zapocet ¢e se s testiranjem.
Za vrijeme pisanog testiranja nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva

- napustati prostoriju u kojoj se odvija testiranje

- razgovarati s ostalim kandidatima

Izvori za pripremu provjere znanja:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
155/23, 156/23)
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2. Pravilnik o nacdinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN 112/10, 82/19, 43/20,100/21)

3. Statut Ekonomske $kola Mije Mirkovica Rijeka https://esmm-ri.hr/statut-skole/

4. Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u $kolskim ustanovama
(NN 47/2017)

5. Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan Skole (NN
87/14, 81/15, 53/21)

6. Pravilnik o naginu postupanja odgojno-obrazovnih radnika $kolskih ustanova u poduzimanju
mjera zaStite prava ucenika te prijave svakog krenja tih prava nadleznim tijelima (NN 132/13),

7. Protokol o postupanju u slu¢aju nasilja medu djecom i mladima, 2024.,
https://dijete.hr/hr/dokumenti/domaci-propisi/protokoli-postupanja-u-zastiti-djece/,

Na razgovor (intervju) biti ¢e pozvani kandidati/kinje koji su na testiranju ostvarili najmanje 50%
bodova.

Kandidat koji ne zadovolji ha testiranju ne ostvaruje pravo na pristup razgovoru (intervjuu).
Rezultat testiranja Povjerenstvo ée objaviti nakon provedenog testiranja na oglasnoj plo&i Skole i
na web stranici Skole dana 22. listopada 2025. godine u skladu s propisima o zastiti osobnih
podataka.

Molimo sve kandidate koji su pristupili testiranju da ostanu u Skoli éekati rezultate koje ée objaviti
Povjerenstvo jer ¢e se razgovor (intervju) odrzZati istog dana po objavi rezultata.

Povjerenstvo u razgovoru (intervjuu) s kandidatom utvrduje znanja, sposobnosti, interese,
motivaciju kandidata za rad u Skoli.

Svaki ¢lan Povjerenstva vrednuje rezultat razgovora (intervjua) bodovima od 0 do 10 bodova.
Smatra se da je kandidat zadovoljio na razgovoru (intervjuu) ako je ostvario najmanje 50%
bodova od ukupnog broja bodova svih ¢lanova Povjerenstva.

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na pisanom testiranju i razgovoru (intervjuu). Uz izvjesce se
prilaze rang-lista kandidata. Na temelju dostavljene rang-liste kandidata ravnatelj odlucuje o
kandidatu za kojeg Ge zatraziti prethodnu suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje radnog
odnosa.

Skola o rezultatima natjeSaja obavjestava sve kandidate objavom na mreznoj stranici $kole u
roku od 5 dana od dana zasnivanja radnog odnosa sa izabranim kandidatom.

Kandidati imaju pravo uvida u natje¢ajnu dokumentaciju i rezultate procjene odnosno testiranja te
vrednovanja izabranog kandidata s kojim je sklopljen ugovor o radu u skladu sa propisima koji
reguliraju podrucje zaStite osobnih podataka. Zahtijev za uvid u natjeCajnu dokumentaciju
potrebno je poslati na e-mail adresu Skole: esmm@esmm-ri.hr

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata
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