v
S EKONOMSKA SKOLA MIJE MIRKOVICA RIJEKA

KLASA: 112-02/25-01/3
URBROJ: 2170-51-01-25-03
Rijeka, 26. lipnja 2025. godine

Na temelju Pravilnika o naCinu i postupku zapoS$ljavanja u Ekonomskoj $koli Mije Mirkovica
Rijeka od 18. sije¢nja 2019. godine (KLASA: 003-05/19-01/01; URBROJ: 2170-56-01-19-01),
I. Izmjena Pravilnika o nacinu i postupku zapo§ljavanja u Ekonomskoj Skoli Mije Mirkovica
Rijeka od 5. rujna 2020. godine (KLASA: 003-05/20-01/04; URBROJ: 2170-56-01-20-01) i II.
Izmjena Pravilnika o nacCinu i postupku zapoS§ljavanja u Ekonomskoj skoli Mije Mirkovica
Rijeka od 10. studenoga 2023. godine (KLASA: 007-01/23-02/6; URBROJ: 2170-51-01-23-
02) Povjerenstvo za vrednovanje kandidata imenovano dana 18. lipnja 2025. godine
objavljuje dana 26. lipnja 2025. godine na oglasnoj ploéi Skole i web stranici Skole sljedeéu

OBAVIJEST KANDIDATIMA PRIJAVLJENIM ZA RADNO MJESTO
POMOCNIK/ICA U NASTAVI

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjeCaj za popunjavanje radnog
mjesta pomocnik/ica u nastavi na odredeno nepuno radno vrieme od 35 sati tjedno,
objavljenog 18. lipnja 2025. godine na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog
zavoda za zapoS$ljavanje te mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Ekonomske S$kole Mije
Mirkovi¢éa Rijeka obavjestava kandidate koji su podnijeli pravodobne i potpune prijave te
stekli pravo daljnjeg sudjelovanja u natje¢ajnom postupku da ¢e se razgovor s kandidatima
(intervju) odrzati dana 2. srpnja 2025. godine u 8,00 sati u uredu ravnateljice Skole.

Svi kandidati/kinje, koji su pozvani na provjeru znanja i sposobnosti, duzni su ponijeti sa
sobom odgovarajucu identifikacijsku ispravu bez koje nece moci pristupiti razgovoru.

Po dolasku na razgovor, od kandidata ¢e biti zatraZzeno predocenje identifikacijske isprave
radi utvrdivanja identiteta. Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati
identitet, osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete natjeaja, te osobe za koje se utvrdi da
nisu podnijele prijavu na javni natjeéaj za radno mjesto za koje se obavija testiranje.

Kandidat koji ne pristupi razgovoru smatra se da je povukao prijavu na raspisani natjecaj i
viSe se nece smatrati kandidatom.

Povijerenstvo u razgovoru (intervjuu) s kandidatom utvrduje znanja, sposobnosti, interese,
motivaciju kandidata za rad u Skoli.

Svaki ¢lan Povjerenstva vrednuje rezultat razgovora (intervjua) bodovima od 0 do 10 bodova.
Smatra se da je kandidat zadovoljio ha razgovoru (intervjuu) ako je ostvario najmanje 50%
bodova od ukupnog broja bodova svih élanova Povjerenstva.

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na razgovoru (intervjuu). Uz izvjeSc¢e se prilaZze rang-lista
kandidata. Na temelju dostavljene rang-liste kandidata ravnatelj odlucuje o kandidatu za
kojeg e zatraziti prethodnu suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa.

Skola o rezultatima natjecaja obavjestava sve kandidate objavom na mreznoj stranici $kole u
roku od 5 dana od dana zasnivanja radnog odnosa sa izabranim kandidatom.
Kandidati imaju pravo uvida u natjeCajnu dokumentaciju i rezultate procjene odnosno
testiranja te vrednovanja izabranog kandidata s kojim je sklopljen ugovor o radu u skladu sa
propisima koji reguliraju podruéje zaStite osobnih podataka. Zahtjev za uvid u natjeéajnu
dokumentaciju potrebno je poslati na e-mail adresu Skole: esmm@esmme-ri.hr

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata
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